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Mesdames,
Messieurs,

Je tiens d’abord a vous remercier pour votre engagement et votre collaboration dans le
cadre de la démarche entourant la révision des réglements municipaux de la Ville de
Montréal. Au cours des derniéres années, vos commentaires ont enrichi nos analyses et
nos réflexions sur ce dossier. Notre collaboration a mis en lumiére I'importance d’'une
attention soutenue sur le cadre réglementaire municipal et son application, ainsi que la
complexité des enjeux qui en découlent.

La Ville de Montréal fait actuellement face a de nombreux enjeux importants : une
exacerbation des vulnérabilités sans précédent, une crise des opioides qui s’accentue, une
augmentation des personnes vivant avec des problemes de santé mentale non traités dans
I'espace public et une crise du logement. Au cours des derniers mois, la Ville de Montréal
a multiplié la mise en place de projets pour sauver des vies. Elle pallie nhotamment le
manque de places en ressources d’hébergement d’'urgence et finance, a méme son propre
budget, 'ouverture de haltes-chaleur temporaires.

De plus, avec la volonté de mettre en place des solutions innovantes pour répondre de
maniére rapide et agile a ces problématiques majeures, nous travaillons également sur des
projets d'habitations modulaires avec accompagnement afin de loger, de maniére
transitoire, des personnes en situation d'itinérance en attente d'un logement social. Nous
continuons de soutenir les organismes communautaires de premiére ligne et nous
déployons I'Equipe mobile de médiation et d'intervention sociale (EMMIS) & travers tout le
territoire de la ville. Enfin, nous poursuivons nos représentations auprés des autres paliers
de gouvernement ainsi que du réseau de la santé et des services sociaux afin que Montréal
ait les ressources nécessaires pour faire face a ces crises.

Nous avons longuement analysé vos recommandations. Toutefois, nous estimons que la
conjoncture actuelle n’est pas favorable a une révision des réglements municipaux. De plus,
force est de constater qu’il a été difficile d’atteindre une position consensuelle. Dans ce
contexte, il a été décidé de ne pas modifier les dispositions réglementaires étudiées lors de
ce présent mandat.

Sachez que la Ville de Montréal demeure engagée dans ses efforts visant a lutter contre
toute forme de racisme et de discrimination systémique ainsi que contre le profilage racial
et social. Des avancées ont été réalisées depuis notre arrivée a I'hétel de ville et nous
poursuivrons en ce sens.
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En vous remerciant de votre collaboration, je vous prie de recevoir, Mesdames, Messieurs,
mes sincéres salutations.

Valérie Plante

C. C. Madame Josefina Blanco, membre du Comité exécutif - Responsable de la diversité, de
l'inclusion sociale, de I'accessibilité universelle, de la condition féminine, de la jeunesse et des
personnes ainées



